
PREFEITURA DE

PATO BRANCO GABINETE DO PREFEITO

Termo de Colaboragao n° 55/2024/GP.

TERMO DE COLABORAGAO

PARTES: Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob

n° 76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, n° 271, Centro, em Pato Branco - PR, CEP:

85.501-064, neste ato representado pelo seu Prefeito, Robson Cantu, brasileiro, portador do RG n°
KRKKKEKRKREKRKSESP/PR, inscrito no CPF n° meee 68 , residente e domiciliado na n.°

wnaneees , Bairro sueenenes , CEP 85.502—040, em Pato Branco - PR, como CONCEDENTE, e

de outro lado, ASsociagao dos Surdos de Pato Branco, incrita no CNPJ n° 15.286.211/0001-00, com sede

na Rua Itacolomi, n° 1550, centro, Pato Branco/PR, Telefone (**) Sees , neste ato representada por

sua Presidente a Sra. Dienifer Vanessa Guerra, portadora do CPF mmee-94 | inscrita no RG

, residente e domiciliada em Pato Branco/Pr como PROPONENTE, conforme autorizagao

constante do protocolo n° 5197/2024 1Doc, Inexigibilidade n.° 22/2024 — Processo n° 22/2024 Emenda

Impositiva Individual n° 66/2023, que independente da sua transcri¢gao, integra o presente termo que sera

regido pelas disposigdes da Lei n° 13.019/2014, Decreto Municipal n° 9.309/2022 e demais legislagdes

aplicaveis, bem como, pelas clausulas e condic6es a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

| — Constitui objeto deste, a transferéncias de recursos financeiros para a OSC Associacgao de surdos de

Pato Branco para suporte e desenvolvimento das modalidades de:

1) futsal masculino com 12 atletas surdos + 02 membros da comissdao técnica por evento com idades entre

14 a 45 anos;

2) Futebol sete com 12 atletas surdos + 02 membros da comissao técnica com idades entre 14 a 45 anos;

CLAUSULA SEGUNDA — META DE ATENDIMENTO

| - Pelo presente plano de trabalho ora apresentado prevé a participagado das equipes da ASPB nos

seguintes eventos estaduais da FDSP: duas etapas do Campeonato Paranaense de Futsal, uma edicao da

Copa Parana de Parana.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUGAO DOS SERVICOS

| - O servico sera executado fielmente pela PROPONENTE, apos a assinatura do Termo de Colaboragao,

devendo cumprir todas as obrigag6es estabelecidas, inclusive quanto ao Plano de Trabalho apresentado.

ll - No caso de interrupgao do funcionamento da PROPONENTE ou paralisagao das atividades vinculadas a

presente parceria, faculta-se Aa CONCEDENTE assumir ou transferir a responsabilidade pela execucgao do

objeto, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA — DOS PRAZOS

| — Os prazos de vigéncia do Termo de Colaboragao e de execugao do objeto da parceria serao de 07 (sete)

meses, a contar da data de publicagao do presente instrumento.

ll - Os prazos de vigéncia e execugao poderao ser prorrogados, de acordo com a legislagao vigente,

observado o disposto na Clausula Décima Terceira do presente Termo de Colaboragao.
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CLAUSULA QUINTA — DO VALOR

| - Para a execucao do objeto da parceria, Oo CONCEDENTE fara o repasse do valor total de R$ 10.000,00

(dez mil reais) a PROPONENTE, com recursos do Departamento de Esporte e Lazer, referente a Emenda

Impositiva Individual n° 66/2023.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

| - Os repasses destinados a execucao do objeto da parceria correrao por conta dos recursos da Dotagao

Orgamentaria: 16 Sec.Municipal De Esporte,Lazer - 16.02 Departamento de Esporte e Lazer -

278110041.2.434000 Manter o Esporte de Categoria de Base, Equipes de Rendimentos e Esporte

Adaptado - 3.3.50.43.75.00.00 Demais Ent. Do Ter. Setor Para Prom. De - Desdobramento da Despesa

12744 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres) - Despesa: 1339 — Desdobramento 12744.

CLAUSULA SETIMA — DO CRONOGRAMA DE REPASSE E FORMA DE PAGAMENTO

| - O repasse de recursos se dara apos a assinatura e publicagdo do presente instrumento, observado o

seguinte cronograma:

PARCELA PRAZO VALOR

Até 05 dias Uteis apdos a publicagao do Termo
01 R$ 10.000,00

de Colaboracao

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

1 - Os recursos financeiros deverao ser aplicados no custeio das seguintes despesas, desde que

estritamente relacionadas a execugao do objeto da parceria:

Cédigo Tipo de despesa Valor
3.3.90.33.06 Transporte terrestre RS 3.700,00
3.3.90.39.80 | Hospedagem RS 2.000,00
3.3.90.39.99 | Taxas de inscrigdes e federacdes RS 2.800,00

3.3.90.39.05 | Assessoria esportiva RS 1.500,00

TOTAL R$ 10.000,00

CLAUSULA NONA — DAS CONTRATACOES E COMPRAS

| - A contratagao de empregados para a execugao do objeto, quando pagos com recursos desta parceria,

devera obedecer aos principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade,

da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a

busca permanente de qualidade e durabilidade.

ll - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico-trabalhista ou de qualquer espécie entre o

CONCEDENTE e 0 pessoal que a PROPONENTE utilizar para a execugao do objeto da parceria, sendo de

responsabilidade exclusiva da PROPONENTE o pagamento dos encargos trabalhistas e previdenciarios,

assim com quaisquer despesas de natureza fiscal ou comercial relativamente ao funcionamento da

instituiga€o e ao adimplemento do Termo de Colaboragao, afastando-se por completo a responsabilidade,

ainda que solidaria ou subsidiaria, da CONCEDENTE por quaisquer destas obrigacdes.
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lll - A PROPONENTE adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizacao de

compras e contratagdes de bens e servicos com recursos transferidos no ambito da presente parceria.

IV - A PROPONENTE deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagao da despesa,

aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagao e, caso o valor efetivo da compra

ou contratagao seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor

efetivo com Os novos precos praticados no mercado, através de pesquisas de precos, inclusive para fins de

elaboracao de relatorio de execugao financeira exigivel em prestacao de contas.

V - A PROPONENTE devera manter em sua guarda, pelo prazo de 10 (dez) anos, os orgamentos coletados

de fornecedores e prestadores de servicos, a fim de comprovar, caso necessario, a compatibilidade das

despesas com os valores de mercado.

VI - Para fins de comprovagado das despesas, a PROPONENTE devera obter de seus fornecedores e

prestadores de servi¢cos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e numero de

inscrigao no CNPJ da organizagao da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de

servico, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia

util subsequente ao da apresentacao da prestacao de contas ou do decurso do prazo para a apresentagao

da prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA — DA MOVIMENTAGAO DE RECURSOS

| - Os valores a repassar deverao ser depositados pelo CONCEDENTE em conta bancaria especifica da

PROPONENTE, no Banco do Brasil, Agéncia 0495-2 - Conta Corrente 95276-1.

ll - A conta bancaria na qual serao mantidos os recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE

devera ser aberta exclusivamente para este fim e restritamente vinculada ao objeto desta parceria, devendo

ser isenta de qualquer tarifa bancaria.

lll - Os recursos serao automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagcao

financeira de curto prazo ou operacgao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto

nao empregados na sua finalidade.

IV - Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as

mesmas condicgdes de prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos.

a) A utilizagao do recurso a que se refere este item deve ser solicitada pela PROPONENTE com

antecedéncia de até 30(trinta)dias do termino da vigéncia, perante o gestor da _ parceria,

formalizando-se através de termo de apostilamento.

V - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos

fornecedores e prestadores de servigos, sendo que toda movimentacao de recursos no ambito da parceria

sera realizada mediante transferéncia eletr6nica ou PIX, sujeita a identificagao do beneficiario final e a

obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

VI - Existindo obrigagao financeira que nao possa ser paga através de transferéncia bancaria ou PIX, a

PROPONENTE deve declarar este fato no respectivo Plano de Trabalho, sendo facultado, nesta hipdtese, o

pagamento em espécie, desde que observado o limite total de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais),

relativamente a soma destas despesas, devendo colher nota fiscal e recibo devidamente firmado pelo

beneficiado.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONCEDENTE E DA PROPONENTE

| - O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as

clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada um pelas conseqiiéncias de sua

inexecugao total ou parcial, sendo vedado € PROPONENTE utilizar recursos para finalidade alheia ao

objeto da parceria.

ll - Alem das obrigacdes constantes na legislagado que rege o presente instrumento e dos demais

compromissos assumidos neste Termo de Colaboracao, cabe a CONCEDENTE cumprir as seguintes

atribuig6es, responsabilidades e obrigagdes:

a) Acompanhar, orientar, Supervisionar, assessorar e avaliar a execucao dos servicos de forma

articulada, visando que seja alcangado o objeto deste Termo de Colaboracgao em toda a sua extensao e

no tempo devido;

b) Monitorar e avaliar constantemente a execucao do objeto, emitindo relatorio tecnico de monitoramento

e avaliagdo da parceria e o submeté-lo a comissao de monitoramento e avaliagdo designada, que o

homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacao da prestacdo de contas devida pela

organizacao da sociedade civil, conforme previsto Decreto municipal 9.309 de setembro de 2022;

c) Comunicar Aa PROPONENTE quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou

outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagao para saneamento

ou apresentagao de esclarecimentos e informag6es;

d) Liberar oS recursos por meio de transferéncia eletr6nica e em obediéncia ao cronograma de

desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucao do objeto do termo

de colaboragao;

e) Divulgar informagées referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter, no seu

sitio eletr6nico oficial e no Portal da Transparéncia, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo

plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n° 13.019, de 2014;

f) Exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagao sobre a execugao da parceria, inclusive, se for o

caso, reorientando as agoes, de modo a evitar a descontinuidade das ac6es pactuadas;

g) Informar €a PROPONENTE os atos normativos e orientagdes da Administragao Publica que interessem

a execucao do presente Termo de Colaboragao;

h) Aplicar as sancées previstas na legislagao, proceder as agdes administravas necessarias a exigéncia

da restituigao dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for 0 caso.

lil - Além das obrigagdes constantes na legislagao que rege o presente instrumento e dos demais

compromissos assumidos neste Termo de Colaboragaéo, cabe a PROPONENTE cumprir as seguintes

atribuigdes, responsabilidades e obrigacgdes:

a) Cumprir fielmente o Plano de Trabalho aprovado, visando o atingimento das metas previstas e a

perfeita execucao do objeto pactuado, com estrita observancia aos principios da legalidade, da

legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da

eficacia;

b) Zelar pela boa qualidade das acdes e servicos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficacia,

efetividade social e qualidade em suas atividades;
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c) Aplicar os recursos transferidos pela CONCEDENTE exclusivamente na execugao do objeto da

presente parceria, conforme Plano de Trabalho, observando-se as proibicdes estabelecidas no art. 45 da

Lei 13.019/2014 e na clausula décima segunda deste Termo de Colaboragao;

d) Manter escrituragao contabil regular;

e) Manter os registros de cadastros dos usuarios e os registros de participagao dos usuarios nas

atividades (listas de presengas/registros fotograficos) devidamente organizados para acesso da equipe de

monitoramento e avaliagao, bem como demais Orgaos de fiscalizagdo, pelo prazo de 10 (dez) anos;

f) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este Termo

de Colaboragao, pelo prazo de 10 (dez) anos apos a prestagao de contas;

g) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto do Termo de Colaboragao;

h) Divulgar na internet e/ou em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerca

suas acdes a parceria celebrada com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas

no paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014 e suas alteracées;

i) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, na forma do art. 51 da Lei n°

13.019/2014;

j) Garantir o livre acesso dos agentes publicos da Administragao Municipal CONCEDENTE, inclusive dos

responsaveis pelo controle interno, bem como, do Tribunal de Contas do Estado do Parana aos

processos, aos documentos e as informacgées referentes ao presente Termo e Colaboracao, bem como

aos locais de execucao do objeto;

k) Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

l) Prestar contas dos recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE, na forma estabelecida no

presente instrumento;

m) Quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de

Colaboragao:

1. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;

2. garantir sua guarda e manutengao;

3. comunicar imediatamente Aa CONCEDENTE qualquer dano que os bens vierem a sofrer;

4. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagao, manutengao e

recuperacgao dos bens;

5. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da

autoridade policial competente, enviando copia da ocorréncia Aa CONCEDENTE, além da proposta para

reposicao do bem, de competéncia da PROPONENTE;

n) Manter, durante toda a parceria, as condigdes exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014;

o) Garantir a manutencao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho

das atividades;

p) Prestar contas no Sistema Integrado de Transferéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana

(SIT - TCE/PR), de forma regular, pelo menos no fechamento de cada bimestre e, obrigatoriamente, no

prazo de 30 (trinta) dias a partir do encerramento da parceria, declarando todas as informac6es e

apresentando os documentos solicitados;
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q) Comunicar €a CONCEDENTE suas alteragdes estatutarias, apos o registro em cartorio, bem como, a

alteragao do quadro dirigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PROIBIGOES

I - Fica proibido A PROPONENTE:

a) A redistribuigao dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

b) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo CONCEDENTE;

c) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboragao;

d) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista no Plano de Trabalho

e) Utilizar os recursos recebidos em pagamento de despesas diversas, nao compativeis com o objeto

deste Termo de Colaboracao;

f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

g) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

h) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

i) Pagamento de despesa bancaria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERACAO OU MODIFICAGAO DO TERMO DE

COLABORAGAO

| - O Termo de Colaboracaéo podera ser alterado ou sofrer modificagdes no Plano de Trabalho, nas

hipoteses previstas em Lei e regulamento, desde que nao seja transfigurado o objeto da parceria, mediante

proposta devidamente formalizada e justificada.

ll - A vigéncia do Termo de Colaboragado podera ser alterada mediante solicitagado da PROPONENTE,

devidamente formalizada e justificada, de acordo com a Lei n.° 13.019/2014 e com o Decreto Municipal n°

9.309/2022, a ser apresentada Aa CONCEDENTE com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do

prazo inicialmente previsto.

lll - A prorrogagao de oficio da vigéncia do termo de Colaboracao deve ser feita pela CONCEDENTE

quando ela der causa a atraso na liberagao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso

verificado.

IV- O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragao de valores ou de metas, mediante

termo de apostilamento ou temo aditivo ao plano de trabalho original, na forma do artigo 42 do Decreto

Municipal n.° 9.309/2022.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO GESTOR DA PARCERIA

| - A CONCEDENTE indica como Gestor da parceria o Servidor, Sr. Rony Marcelo Slaviero, inscrito no CPF

“20 | dentro dos padrdes determinados pela legislagado, o qual sera responsavel pelo

acompanhamento e fiscalizaga€o da execugao do Termo de Colaboragao, procedendo ao registro das

ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

ll - Entre suas atribuigOdes esta a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam

especificamente nos art. 69 do Decreto Municipal 9.309/2022 e art. 73 da Lei 13.019/2017, que trata das

Sancoées Administrativas para o caso de inadimplemento contratual e cometimento de outros atos ilicitos.
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lll - O Gestor emitira parecer conclusivo de analise da prestacao de contas final, levando em consideracgao

este relatorio e as demais atribuigdes indicadas no art. 61 da Lei 13.019/14.

IV - As decisées e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor deverao ser solicitadas a

autoridade superior, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

| - Compete ao CONCEDENTE realizar procedimentos de fiscalizagao da presente parceria, com carater

preventivo e saneador, podendo, para tanto, proceder ao amplo exame de documentos fisicos ou digitais,

bem como, realizar visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliacao da correta execucgao do objeto e

aplicagao dos valores repassados e do regular cumprimento da Lei 13.019/2014, do Decreto Municipal n°

9.309/2022 e do Plano de Trabalho aprovado.

ll - Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em Relatorio de Visita Técnica

in loco, que sera enviado € PROPONENTE para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera

ensejar a revisao do relatorio, a critério do CONCEDENTE.

lil - O gestor da parceria, juntamente com a Comissao de Avaliagao e Monitoramento nomeada através da

Portaria n° 468/2023, sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagaéo da execugao do Termo de

Colaboragao, procedendo ao registro das ocorréncias

e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

IV- O gestor da parceria emitira parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de contas final, levando

em consideragao o conteudo do relatdrio tecnico de monitoramento e avaliagao de que trata o art. 59 da Lei

13019/2014, esse parecer pode ser efetuado a qualquer momento, e é obrigatorio ao menos ao final de

cada ano civil e no final da transferéncia, analisando os objetivos atingidos, e o submetera a Comissao de

Monitoramento e Avaliagao designada, para proceder a homologacao.

V - Conforme disp6e a Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015, o relatdrio técnico de

monitoramento e avaliagao da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

a) Descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido

em razao da execucao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no

plano de trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

d) Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizacgao da sociedade

civil na prestagao de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos

no presente Termo de Colaboragao;

e) Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagao

preventiva, bem como de suas conclusO6es e das medidas que tomaram em decorréncia dessas

auditorias.

VI - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento e a avaliagao

serao realizados pelos respectivos conselhos gestores.

Vil -O CONCEDENTE podera e, nas condic6es estabelecidas em regulamento, devera realizar pesquisa de

satisfagao com os beneficiarios do plano de trabalho, como subsidio na avaliagao da parceria.
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Vill - As decis6es e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor e da Comissao de Avaliacao e

Monitoramento deverao ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adocao das medidas

convenientes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

| - A PROPONENTE devera prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos financeiros recebidos,

visando demonstrar os resultados da parceria, apresentando elementos que permitam avaliar a execugao

do objeto e o alcance de metas.

ll — Para fins de prestagao de contas anual e final, a PROPONENTE deve apresentar relatorio de execugao

do objeto, contendo:

a) Ademonstragao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacao de contas;

b) Adescricao das agdes desenvolvidas para 0 cumprimento do objeto;

c) Os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, como listas de presenga, fotos, videos,

entre outros; e

d) os documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida, quando houver.

lll - O relatorio de que trata o item II deve, ainda, fornecer elementos para avaliagao:

a) Dos impactos econémicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

b) Do grau de satisfacao do publico-alvo, que pode ser indicado por meio de pesquisa de satisfagao,

declaragao de entidade publica ou privada local e declaragado do conselho de politica publica setorial,

entre outros; e

c) Da possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusao do objeto.

IV - As informacoées de que trata o item III serao fornecidas por meio da apresentagao de documentos e por

outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV do caput do art. 24 do Decreto

Municipal n° 9309/2022.

V - Caso a PROPONENTE nao comprove o alcance das metas, devera apresentar justificativa, além de

relatorio de execugao financeira, contendo:

a) A relacao das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a

comprovagao da observancia do plano de trabalho;

b) Ocomprovante da devolugao do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver;

c) Oextrato da conta bancaria especifica;

d) A memoéoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a indicacao do

valor integral da despesa e o detalhamento da divisao de custos, especificando a fonte de custeio de

cada fragao, com identificagao do numero e do Orgao ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a

sobreposigao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

e) Arelagao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

f) | Cdpia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do

documento, valor, dados da organizagao da sociedade civil e do fornecedor e indicagao do produto ou

Servico.

VI - A CONCEDENTE, através de servidor designado para este fim, promovera a analise do relatdrio de

execucao financeira de que trata o item V, observando-se o disposto no art. 56 do Decreto Municipal n.°

9.309/2022.
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Vil - A inadimpléncia ou irregularidade na prestacao de contas ensejara a aplicacao das penalidades

cabiveis, conforme disposto no presente instrumento.

Vill - Todos os documentos referentes a prestagdo de contas deverao ser devidamente protocolados,

observando-se o procedimento padronizado de protocolo no ambito do Poder Publico CONCEDENTE,

dirigidos ao Gestor da parceria.

Subclausula Primeira - Da Prestagao de Contas Anual

| - Caso a parceria seja prorrogada, apresentando vigéncia superior a 01 (um) ano, assim como nas

parcerias inicialmente pactuadas por prazo superior a 01 (um) ano, a PROPONENTE deve apresentar

prestagao de contas anual para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de

trabalho, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o fim de cada exercicio.

ll - A prestagao de contas anual consistira na apresentagao do relatdrio parcial de execucao do objeto na

plataforma eletr6nica, que devera observar o disposto no item II da Clausula Décima Sexta e art. 54 do

Decreto Municipal n.° 9.309/2022.

lll- Na hipdtese de omissao no dever de prestagao de contas anual, o gestor da parceria notificara a

PROPONENTE para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestacgao de contas.

a) Se persistir a omissao de que trata este item, aplica-se o disposto no § 2° do art. 70 da Lei Federal n°

13.019, de 2014.

IV- A analise da prestagado de contas anual sera realizada por meio da producao de relatdrio tecnico de

monitoramento e avaliagao, que contera:

a) Os elementos dispostos no § 1° do art. 59 da Lei Federal n° 13.019, de 2014; e

b) O parecer técnico de analise da prestagao de contas anual, observado o disposto no art. 59, § 1°, Il

do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.

V - Na hipotese de 0 relatério tecnico de monitoramento e avaliagao evidenciar irregularidade ou inexecugao

parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a PROPONENTE para, no prazo de 30 (trinta) dias:

a) Sanar a irregularidade;

b) Cumprir a obrigacao; ou

c) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da

obrigagao.

VI - O gestor avaliaraé 0 cumprimento do disposto no item anterior e atualizara o relatdrio técnico de

monitoramento e avaliagao, conforme o caso.

Vil - Serao glosados valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa suficiente.

Vill - Na hipdtese dos itens V e VI, se persistir irregularidade ou inexecucao parcial do objeto, o relatdrio

técnico de monitoramento e avaliagao:

a) Caso conclua pela continuidade da parceria, deve determinar:

fe
b1. A devolugao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugao apurada ou

prestacao de contas nao apresentada; e

2. A retengao das parcelas dos recursos, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.

b) Caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, deve determinar:

O
y1. A devolugao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugao apurada ou

prestacdo de contas nado apresentada; e
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77 ”2. A instauragao de tomada de contas especial, se nao houver a devolugao de que trata a alinea “a” no

prazo determinado.

IX - O relatério tecnico de monitoramento e avaliagao sera submetido a comissao de monitoramento e

avaliagao, que o homologara no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados de seu recebimento,

cabendo ao gestor da parceria adotar as providéncias indicadas.

Subclasula Segunda - Da Prestacao de Contas Final

1- APROPONENTE deve apresentar prestacao de contas final, por meio do relatorio final de execucao do

objeto, devendo conter os elementos previstos no II da Clausula Décima Sexta e art. 54 do Decreto

Municipal n.° 9.309/2022, relatério de execucao financeira, bem como, se for 0 caso, 0 comprovante de

devolucao de eventual saldo remanescente de que trata o art. 52da Lei Federal n° 13.019/2014 e a previsao

de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de que trata o 8 3° do art. 41 do Decreto

Municipal n° 9309/2022.

ll - O relatorio final de execucao do objeto devera ser apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contados do

término da execugao da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante solicitagado prévia da

PROPONENTE, devidamente justificada e aceita pelo gestor;

lll — Caso ocorra a notificagado da PROPONENTE, esta deve apresentar, ainda, relatorio final de execucao

financeira, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até

15 (quinze) dias, mediante solicitagao prévia, devidamente justificada e aceita pelo gestor.

IV- A andalise da prestagao de contas final pela CONCEDENTE sera formalizada por meio de parecer

técnico conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano

de trabalho e considerara:

a) Orelatorio final de execucao do objeto;

b) Os relatorios parciais de execugao do objeto, para parcerias com duragao superior a 01(um) ano;

c) Orelatorio final de execugao financeira;

d) Orelatorio de visita técnica in loco, quando houver; e

e) Orelatorio tecnico de monitoramento e avaliagao, quando houver.

V - Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de trabalho, o

gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da parceria, devendo mencionar os

elementos de que trata o item III da Clausula Décima Sexta.

VI - Na hipdtese de a andalise de que trata o item IV desta Subclausula concluir que houve descumprimento

das metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da

emissao do parecer técnico conclusivo, notificara a organizacgao da sociedade civil para que apresente

relatorio final de execucao financeira, que devera observar o disposto no item V da Clausula Décima Sexta.

Vil - O parecer técnico conclusivo da prestagao de contas final embasara a decisdo da autoridade

competente e deve concluir pela:

a) Aprovacao das contas;

b) Aprovacgao das contas com ressalvas; ou

Cc) Rejeigdo das contas.

Vill - A aprovagao das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da

parceria, conforme disposto neste Decreto.
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IX - A aprovacao das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da

parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano

ao erario.

X - A rejeigdo das contas ocorrera nas seguintes hipdteses:

a) |Omissao no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

XI - A rejeigao das contas nao pode ser fundamentada unicamente na avaliagao dos efeitos da parceria,

segundo Os critérios definidos no art. 54, § 1° do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.

XII - A decisaéo sobre a prestagao de contas final cabe ao secretario (a) da pasta a qual se relacionaa

parceria.

Xill - APROPONENTE sera notificada da decisao de que trata item VII desta Subclausula e podera:

a) Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, senao

reconsiderar a decisao no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Prefeito, para decisao final

no prazo de trinta dias; ou

b) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,prorrogavel,

no maximo, por igual periodo.

XIV - Exaurida a fase recursal, a CONCEDENTE devera:

a) Nocaso de aprovacao com ressalvas da prestacao de contas, indicar as causas das ressalvas; e

b) Nocaso de rejeicao da prestacao de contas, notificar a organizacao da sociedade civil para que, no

prazo de 30 (trinta) dias:

1. Devolva os recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecucao do objeto,apurada ou

com a prestagao de contas nao apresentada; ou

2. Solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias de interesse publico,mediante

a apresentagao de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72, da Lei Federal n° 13.019, de

2014.

XV - A aprovacao com ressalvas da prestagao de contas possui carater preventivo e sera considerada na

eventual aplicagao das sangoes de que trata o Capitulo VIII do Decreto Municipal n° 9309/2022.

XVI - A administragao publica municipal deve se pronunciar sobre a solicitagao de que trata o subitem “b’,

do item XIII desta subclausula, no prazo de 30 (trinta) dias.

XVII - A realizagao das agdes compensatorias de interesse publico nado deve ultrapassar a metade do prazo

previsto para a execucao da parceria.

XVIII - Compete exclusivamente ao Prefeito autorizar 0 ressarcimento de que trata o subitem 2, “b”, do item

XIV desta subclausula.

XIX - Na hipotese do item XIV, “b” desta Subclausula, o nao ressarcimento ao erario ensejara:

a) A instauragao da tomada de contas especial, nos termos da legislagao vigente; e

b) O registro da rejeigdo da prestagdo de contas e de suas causas, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da rejeicao.

XX - O prazo de analise da prestagcdo de contas final pela CONCEDENTE sera de até 150 (cento e

cinquenta) dias,contados da data de recebimento do relatdrio final de execucao do objeto, podendo ser
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prorrogado, por igual periodo, desde que devidamente justificado, nado podendo exceder o limite de 300

(trezentos) dias.

XXI - O transcurso do prazo definido no item anterior, sem que as contas tenham sido apreciadas:

a) Nao impede que a organizagao da sociedade civil participe de outros chamamentos publicos e

celebre novas parcerias; e

b) Nao implica impossibilidade de sua apreciagao em data posterior ou vedagao a que se adotem

medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres

publicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGOES

| - Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas, a

CONCEDENTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a PROPONENTE, as seguintes sanc6es:

a) Adverténcia;

b) Suspensaéo temporaria de participagao em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou

contrato com Orgaos e entidades da esfera de governo da Administragao publica sancionadora, por prazo

nao superior a 02 (dois) anos.

c) Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato

com Orgaos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagao perante a propria autoridade que

aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a

administragao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base

no inciso anterior.

ll - Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentagao da prestagao de contas, a aplicagao

de penalidades decorrente de infragao relacionada a execugao da parceria. A prescrigao sera interrompida

com a edicgao de ato administrativo voltado a apuragao da infragao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA EXTINGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

| - O presente Termo de Colaboragao podera ser:

a) —_extinto por decurso de prazo;

b) —extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

c) denunciado, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacao

judicial, mediante prévia notificagao por escrito ao outro participe; ou

d) _rescindido, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacao

judicial, mediante prévia notificagao por escrito ao outro participe, nas seguintes hipdteses:

1. descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

2. irregularidade ou inexecugao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas

pactuadas;

3. omissao no dever de prestacgao de contas anual, nas parcerias com vigéncia Superior a um ano, sem

prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n° 13.019, de 2014;

4. violagao da legislagao aplicavel;

5. cometimento de falhas reiteradas na execucao;
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6. malversacao de recursos publicos;

7. constatagao de falsidade ou fraude nas informacg6des ou documentos apresentados;

8. nao atendimento as recomendacoes ou determinacées decorrentes da fiscalizagao;

9. descumprimento das condigdes que caracterizam a PROPONENTE como OSC (art. 2°, inciso I, da

Lei n° 13.019, de 2014);

10. paralisagao da execugao da parceria, sem justa causa e prévia comunicagao a Administragao

Publica;

11. quando os recursos depositados em conta corrente especifica nao forem utilizados no prazo de 365

(trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugao parcial do objeto e desde que

previamente justificado pelo gestor da PROPONENTE e autorizado pelo Prefeito Municipal; e

12. outras hipdteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

ll - A dentncia so sera eficaz 60 (Sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagao, ficando os

participes responsaveis somente pelas obrigagdes e vantagens do tempo em que participaram

voluntariamente da avenga.

lll - Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por parte da CONCEDENTE, que nao decorra de culpa,

dolo ou ma gestao da PROPONENTE, o Poder Publico ressarcira a parceira privada dos danos emergentes

comprovados que houver sofrido.

IV - Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou ma gestao por parte da PROPONENTE,

devidamente comprovada, a organizacgao da sociedade civil nao tera direito a qualquer indenizagao.

V - Os casos de rescisao unilateral serao formalmente motivados nos autos do processo administrativo,

assegurado 0 contraditorio e a ampla defesa.

VI - O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

Vil - Na hipotese de irregularidade na execucao do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada

Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade nao sejam devolvidos no prazo

estabelecido pela Administragao Publica.

Vill - Outras situagdes relativas a extingao da parceria nao previstas na legislagado aplicavel ou neste

instrumento poderao ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre as partes

ou, se for 0 caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA NONA -— DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

| - Por ocasiao da conclusaéo, denuncia, rescisa€o ou exting¢ao da parceria, os saldos financeiros

remanescentes, inclusive Os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, caso

nao aplicados no objeto da parceria, serao devolvidos ao CONCEDENTE no prazo improrrogavel de 30

(trinta) dias, sob pena de imediata instauragado de tomada de contas especial do responsavel, providenciada

pela autoridade competente da Administracgao Publica.

ll- APROPONENTE compromete-se, ainda, a restituir o valor transferido nos seguintes casos:

a) Inexecucao do objeto;

b) Falta de apresentagao de prestagao de contas, no prazo exigido; ou

c) Utilizagao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que em

carater de emergéncia.
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lll - Os débitos a serem restituidos deverao ser atualizados monetariamente desde a data do recebimento,

observando-se a variacao do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela

Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, bem como, acrescidos de juros mensais de

1%, calculados da seguinte forma:

a) nos casos em que for constatado dolo da organizagao da sociedade civil ou de seus prepostos, os

juros serao calculados a partir das datas de liberagao dos recursos, sem subtragao de eventual periodo

de inércia da administragao publica municipal quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 67 do Decreto

Municipal n.° 9.309/2022; e

b) nos demais casos, os juros serado calculados a partir:

1. do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagao da organizacao da sociedade civil ou de

seus prepostos para restituigao dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria; ou

2. do termino da execugao da parceria, caso nao tenha havido a notificagao de que trata a alinea “a”

deste inciso, com subtracgao de eventual periodo de inércia da administragao publica municipal quanto

ao prazo de que trata o 8 3° do art. 67 do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.

IV - APROPONENTE devera recolher a conta da CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de

aplicagao no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagao do recurso e sua

utilizagao, quando nao comprovar 0 seu emprego na consecugao do objeto, ainda que nao tenha feito

aplicagao.

V - A restituigado do valor nao exime a PROPONENTE de cumprir todas as sangdes que Ihes forem

regularmente aplicadas, com base no presente Termo de Colaboracao e na legislacao vigente.

CLAUSULA VIGESIMA - DA DESTINACAO DOS BENS REMANESCENTES

| - Apds o fim da parceria, os bens remanescentes que tiverem sido adquiridos com os recursos repassados

serao destinados:

a) ao CONCEDENE, quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por

meio da celebragaéo de nova parceria ou pela execugao direta do objeto pela administragcao publica

municipal; ou

b) Aa PROPONENTE, quando forem uteis a continuidade da execugao de acoées de interesse social pela

organizacgao.

ll - Na hipdtese do subitem “a’, acima, a PROPONENTE devera, a partir da data da apresentagao da

prestacao de contas final, disponibilizar os bens Aa CONCEDENTE, que devera retira-los, no prazo de até

noventa dias, apds o qual a organizagao da sociedade civil nao mais sera responsavel pelos bens.

lll - Na hipdtese do subitem “b” acima, a PROPONENTE podera realiza doagao a terceiros, inclusive

beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizagao ou

continuidade de ac6ées de interesse social.

IV - Na hipdtese do subitem “b” acima, caso a prestagao de contas final seja rejeitada, a titularidade dos

bens remanescentes permanecera com a PROPONENTE, observados os seguintes procedimentos:

a) nao sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagao da rejeicao nao

estiver relacionada ao seu USO OU aquisi¢ao; Ou

b) o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano ao

erario a ser ressarcido, quando a motivacao da rejeicao estiver relacionada ao Seu USO OU aquisicao.
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V - Na hipdtese de dissolucao da organizagao da sociedade civil PROPONENTE durante a vigéncia da

parceria oS bens remanescentes deverao ser retirados pela CONCEDENTE, no prazo de até noventa dias

contados da data de notificagao da dissolugao, exceto se aprovada proposta de doagao a terceiros, de

conformidade com o disposto no item III desta clausula.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

| - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR, para dirimir quest6es relativas ao presente contrato,

com a expressa e formal renuncia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

ll - Obrigatoriamente, sera feita prévia tentativa de solugao administrativa para dirimir eventuais questdes

relativas ao presente contrato.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposicdes do

Contrato.

Pato Branco, 12 de Abril de 2024.

Municipio de Pato Branco - Concedente

Robson Cantu - Prefeito

Associagao dos Surdos de Pato Branco - Proponente

Dienifer Vanessa Guerra - Representante Legal
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PLANO DE TRABALHO (EMENDAS IMPOSITIVAS)

1. IDENTIFICACAO

IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
lRepresentante Legal da OSC: Associacao dos Surdos de Pato Branco
CNPJ: 15.286.211/0001-00 RG:
Endereco: Rua Itacolomi, 1550 - Centro - Pato Branco/PR
CEP: 85501-240 Telefone: *iirr* (WhatsApp)
Email: aspb. presidente@gmail.com

Conta corrente: 95.276-1 Banco: 001 (Banco do Brasil) Agéncia: 0495-2
Obs.: A conta em banco deve ser especifica para o recurso da parceria

IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE OU RESPONSAVEL DA OSC
lRepresentante Legal da OSC: Dienifer Vanessa Guerra
CPF: *ee eI RG: ***eRRRK SESP/PR
Enderego: ******#* - Pato Branco/PR
CEP: 85.509-200 Telefone: **+rKK* (WhatsApp)
Email: . kk KKK

IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELO PROJETO
lRepresentante Legal da OSC: Heron Rodrigues da Silva
CPF: eee RG: **rrK —— SESP/PR
Endereco: ******** - Pato Branco/PR
CEP: 85503-185 Telefone: *#tieeKe

Email: ********

2. APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

Fundada em 18 de junho de 2011, a Associagao de Surdos de Pato Branco, sigla ASPB, se caracteriza como uma
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, constituida pelos surdos e ouvintes da comunidade patobranquense,
que pratiquem ou venham praticar, de fato e eficientemente, quaisquer modalidades esportivas e inclusive, participarem ou

venham participar nas outras atividades em segmentos diferentes, tais como educacao, cultura e social e outros.
Esta Associag¢do é uma entidade municipal de/para as pessoas surdas e/ou com deficiéncia auditiva, mas nada

impede de as pessoas nao surdas (ouvintes ou com outra deficiéncia) entrarem nesta entidade em prol da comunidade surda.
No ramo esportivo, a ASPB é filiada desde 2013 a Federacgao Desportiva de Surdos do Parana, sigla FDSP, que por sua vez é

filiada a Confederacao Brasileira de Desportos de Surdos, sigla CBDS, e entao por estas duas entidades superiores reconhecida
a ASPB como Unica entidade responsavel do municipio de Pato Branco pela gestdo desportiva no territério, bem como pela
representacdo deste Municipio perante todos e quaisquer eventos promovidos pela FDSP/CBDS.

Atualmente, a ASPB possui mais de 35 surdoatletas e alguns membros voluntarios da comissdo técnica, sendo que
um deles é surdo e formado em Educagao Fisica possuindo seu CREF. No geral, a ASPB envolve mais de 50 pessoas, entre elas:

comunidade surda e de ouvintes da cidade e de outras cidades distintas também.
A maior preocupa¢ao da ASPB é a democratiza¢ao do esporte e lazer, bem como também da educacao e da cultura, e

a implanta¢ao de projetos sociais que beneficiem principalmente as criancgas e jovens do municipio de Pato Branco. Desde sua
fundacao, a ASPB vem contribuindo com a inclusdo social das pessoas surdas através do esporte e da educa¢do. Apesar das

dificuldades, desde a sua fundacdo até os dias atuais, a referida Entidade sobrevive pelo esforco de voluntarios da
comunidade surda de Pato Branco. Ressalta-se, que dentre as inumeras encontradas, destaca-se a financeira, pelo fato de nado

recebermos nenhum recurso de forma regular, quer seja de ordem publica ou privada.
A principal existéncia desta Associa¢do sao os surdoatletas que sao atletas com surdez bilateral que disputam em

campeonatos. As competicdes e treinamentos dos surdoatletas acontecem porque todos eles custeiam suas despesas com

recursos proprios e/ou doacgdes. Os membros que trabalham na ASPB sao de carater voluntario, sem vinculo empregaticio e
sem qualquer tipo de bonifica¢ao.

A ASPB possui experiéncia comprovada na gestdo de projetos e de recursos publicos/privados, sejam eles municipais,
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estaduais e/ou federais, para a execucdo dos projetos no segmento esportivo, a saber:
e@ TERMO DE COLABORAGAO N2 48/2022/GP

Concedente: Municipio de Pato Branco, por intermédio da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Periodo de Vigéncia: 12/08/2022 a 12/11/2022
Valor Total: RS 22.427,16

Ag6es/atividades desenvolvidas: Esse projeto foi contemplado para fortalecer as atividades esportivas de
Surdos do municipio, adquirindo os materiais e uniformes esportivos, bem como participagao da equipe
masculina de futsal da ASPB no evento estadual realizado em Cascavel/PR, arcando com as despesas de
hospedagem e alimentag¢ao.

VYY
Y

e TERMO DE COLABORACAO NE 97/2022/GP
Concedente: Municipio de Pato Branco, por intermédio da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Periodo de Vigéncia: 24/11/2022 a 24/02/2023
Valor Total: RS 20.000,00
Acées/atividades desenvolvidas: Esse projeto foi contemplado para fortalecer as atividades esportivas de
Surdos do municipio, adquirindo os materiais e uniformes esportivos, bem como participacao da equipe

de futsal e de vdlei de praia da ASPB nos eventos estaduais promovidos pela FDSP, arcando com as
despesas de hospedagem e alimentacao.

VYVY
VY

e TERMO DE COLABORACAO N®2 98/2023/GP
Concedente: Municipio de Pato Branco, por intermédio da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Periodo de Vigéncia: 09/08/2023 a 09/02/2024
Valor Total: RS 10.000,00
AgGes/atividades desenvolvidas: Esse projeto foi contemplado para fortalecer as atividades esportivas de
Surdos do municipio, adquirindo equipamentos como projetor multimidia, notebook e mesa de ping-pong,

com ferramentas para melhor preparacgao dos surdoatletas da ASPB nos evento esportivos da area da
surdez no estado do Parana.

VYY
VY

A ASPB apresenta o presente projeto para viabilizar a participag¢do dos surdoatletas da cidade, garantindo as

condic6es dignas e necessarias para a execucdo do presente projeto, onde acreditamos que iremos conquistar os resultados
esperados, que dentre varios estdo: estimular a pratica desportiva junto a comunidade surda de Pato Branco, resgatar valores
e melhorar a autoestima dos surdoatletas e dar mais visibilidade ao universo do desporto de surdos patobranquenses, tanto

para a comunidade local, quanto para a sociedade como um todo. Incluindo a aquisi¢ado de hospedagem com café da manha,
aquisi¢do de uniformes esportivos e pagamento de taxas para os beneficiados do presente projeto aos eventos esportivos

estaduais, promovidos pela FDSP, a ASPB dara suporte aos surdoatletas, garantindo as condicg6es necessarias para a execu¢ao
do projeto em referéncia, em busca de atingimento das metas estabelecidas previstas neste Plano de Trabalho.

3.DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO: REPRESENTANTES PATOBRANQUENSES NO SURDODESPORTO DO PARANA
IDENTIFICACAO DO OBJETO: PARTICIPACAO DA ASPB NO SURDODESPORTO ESTADUAL
PERIODO DE EXECUCAO: 07 MESES

3.1.DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

O esporte desenvolve aspectos psicossociais, pois as praticas competitivas possibilitam uma autoavaliac¢ao

conduzindo a pessoa a sentimentos de valor, forca, prestigio, poder, capacidade, utilidade e autoconfianca. Favorece a
adaptac¢ao sociocultural da pessoa, que muitas vezes é excluida por nao fazer parte do prototipo irreal de perfeicdao.

As competicées e confrontos esportivos sao o ponto culminante de um trabalho de formacgao e educa¢ao através

do movimento. E onde se percebe que nao existem barreiras e impedimentos, é onde existe a crenca de que todos somos
capazes de superar, transpor e lutar por um mundo melhor, de compreensao mutua, de espirito fraterno e solidario.

Sustentados pela certeza que o esporte desenvolve os valores humanos, fisicos, sociais e culturais, justificamos a
presente proposta de patrocinio, pois temos a confian¢a de que se for dado ao ser humano oportunidades de sentir e viver a
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descoberta de si mesmo, tudo fara pela sociedade em que vive.
Por fim, ressalta-se que as limitagdes financeiras impedem a ASPB de alcancar seus objetivos em plenitude, junto

aos surdoatletas. Atualmente, a ASPB conta somente com os trabalhos voluntarios dos membros da diretoria e de alguns

surdoatletas. A dificuldade vivenciada por surdoatletas e equipes da ASPB para custear a participagdo em eventos estaduais e
nacionais é outro ponto limitador do completo desenvolvimento deste segmento desportivo.

Diante do exposto da dificuldade vivenciada pelos surdoatletas, entao neste sentido, dar suporte a participacdao da
ASPB em eventos esportivos da FDSP é de fundamental importancia para desenvolver cada vez mais e melhor o desporto

voltado aos surdoatletas da cidade de Pato Branco, que acabam revelando-se atletas natos em determinada modalidade que
praticam.

Com a participagdo dos surdoatletas da ASPB em eventos estaduais da FDSP, a ASPB estara participando nao
apenas de uma competi¢do, mas também promovendo uma a¢do de estimulo e reconhecimento do potencial da pessoa

surda. Além disso, conseguira criar imagens de superacao e idolos do esporte, aumentando a base de praticantes e

consequentemente a qualidade de surdoatletas no futuro.
Este Projeto visa o desenvolvimento das habilidades, inclusdo e potencialidades dos surdoatletas da ASPB.

Oportunidades para resgatar, preservar, divulgar e promover atividades esportivas, dar acesso a atividade esportiva
contribuindo com a dignidade e inclusdo social desses cidadaos em um Pais mais justo e inclusivo.

O principal objeto do presente projeto é apoio a participac¢do da ASPB em eventos esportivos da FDSP. Portanto, a
ASPB apresenta a justificativa da presente proposta, onde acredita que a pratica esportiva € uma forma de melhorar a

qualidade de vida das pessoas. Encontrar uma maneira de fazer qualquer esporte, mesmo que possua algum tipo de
deficiéncia, 6 algo muito importante, pois possibilita a inclusdo dessas pessoas no cotidiano, além de estimular a sociedade a
se adaptar a convivéncia com as diferengas.

O presente Plano de Trabalho ora apresentado prevé a participac¢do das equipes da ASPB nos seguintes eventos
estaduais da FDSP: trés etapas do Campeonato Paranaense de Futsal e uma edi¢ao da Copa Parana de Futebol Sete A ASPB

esta se empenhando para garantir aos surdoatletas e membros da comissdo técnica as condi¢ées dignas e igualitarias nos tais
eventos competitivos da FDSP. Em fungao da atual caréncia de recursos da Entidade proponente e dos associados, os recursos

financeiros a serem obtidos pelas emendas parlamentares irdo suprir a lacuna existente, possibilitando além da execu¢ao do
projeto proposto, uma maior visibilidade ao Desporto Surdo na cidade de Pato Branco e inclusive no Estado do Parana.

Assim, fica justificada a grande importancia desta emenda parlamentar a ASPB, considerando que este fomento ira
viabilizar recursos para pagamento da maior parte das despesas do presente projeto.

3.2.PUBLICO ALVO

N& de Atendidos Faixa etaria Modalidade de atendimento

12 atletas surdos + 02 membros da comissao técnica 14 até 45 anos Futebol Sete

12 atletas surdos + 02 membros da comissao técnica 14 até 45 anos Futsal

4.0BJETIVOS

4.1.OBJETIVO GERAL

Proporcionar a oportunidade de pratica esportiva para surdos da ASPB em eventos esportivos.

4.2.OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Oportunizar os surdoatletas com estrutura necessaria para a participa¢ao das competicdes

Fortalecer a comunidade surda e com deficiéncia auditiva patobranquense através do esporte

Promover a participagdo dos beneficiados nos eventos estaduais, possibilitando o fomento as atividades
esportivas e inclusao social

e Ofertar a qualidade de vida para a popula¢ao surda da cidade
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5.ESPECIFICACOES DE METAS, INDICADORES DE E MEIOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO

Indicador de aferigao de
esos retain cumprimento das metas Meios de verificagao

Oportunizar a participacgao dos beneficiados com . . le Comprovac¢ao de Nota Fiscal
1 ae : Qualidade dos servi¢os : :

estrutura Satisfatoria em eventos estaduais le ~Registros fotograficos

Indicador de afericao deMetas Quantitativas ss Meios de verificagao
cumprimento das metas

= ; s Relatério esportivo1 |Participar em cada evento previsto Lista de presenca P
Registros fotograficos

Relat6rio esportivo
Registros fotograficos

Classificar para fase decisiva em cada competi¢ao
: Relatorio

prevista

6.METODOLOGIA/ ACGES DESENVOLVIDAS

O presente Plano de Trabalho tem o inicio de execugdo previsto para o periodo de 08 MESES (ABRIL/2024 A
NOVEMBRO/2024), envolvendo o planejamento para contratacgdo de fornecedores e de servicos, organizacdo de inscrigdes e
participacdo dos eventos esportivos em questao, bem como também a entrega de prestacao de contas.

REALIZACAO DE TREINAMENTOS

A ASPB vé a necessidade de organizar 0 cronograma de atividades de treinos com antecedéncia para que os
treinamentos possam se realizar com sucesso, ressaltando ainda que 0 mesmo esta sujeito a alteracdes, conforme a

disponibilidade dos espacos esportivos:

Domingo 2? feira 3? feira 43 feira 52 feira 6? feira Sabado
Futebol Sete e

Futsal

(tarde)

Essas modalidades serdo treinadas com auxilio de profissionais de Educacao Fisica para seguir uma rotina de treinos,

tais como: aquecimento, alongamento, agilidade, impulsdo, for¢a, arranque e resisténcia de acordo com a modalidade
praticante, sempre buscando aperfeicoamento do movimento de cada beneficiado e desenvolvendo determinadas valéncias

dentro do condicionamento fisico. Havera também o ensino dos fundamentos técnicos da modalidade. Observe-se que cada
treino tera duracao de, no maximo, duas horas por dia, sem limite de numero de participantes.

INSCRICGES DOS EVENTOS

Para participa¢do dos eventos esportivos previstos e promovidos pela FDSP, a ASPB ira organizar e inscrever os

surdoatletas e membros técnicos das modalidades em um prazo determinado por esta Federacao.

CONTRATACAO DE FORNECEDORES E DE SERVICOS

Com objetivo de levar os surdoatletas da ASPB aos eventos estaduais, a ASPB necessita de contrata¢ao de servicos de

terceiro e aquisi¢do dos itens descritos abaixo com suas devidas justificativas:
e Transporte Terrestre: Sera necessario a contratacao de Transporte Terrestre para deslocamento da equipe da

ASPB entre a cidade de Pato Branco e a cidade do evento previsto.
e Hospedagem com café da manha: Sera necessdario a aquisi¢ao de uma diaria de hospedagem com café da

manha (de sdbado para domingo) para beneficidrios inscritos para os eventos supracitados, para garantir um
maior conforto e tranquilidade no hotel.

e@ Pagamento das taxas: Sera importante realizar 0 pagamento de taxas de eventos para os beneficiados do

projeto para garantir sua participa¢ao nos eventos previstos.
e _Assessoria de projetos: Sera necessario a contratacao de servicos de assessoria de projetos, visando organizar,
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elaborar planos de execu¢ao, comunicag¢ao e acompanhamento do projeto; acompanhar o planejamento,
divulgagao e execucao do projeto; organizar materiais e documentos administrativos do convénio; dar suporte
para realizagao de contatos com os fornecedores e prestadores de servicos; elaborar e conferir a aquisi¢do de

produtos e contratagdo de servicos; acompanhar o cumprimento de entrega e qualidade dos materiais e
produtos adquiridos; organizar a hospedagem, alimentacdo e transporte dos beneficiados para competic6es;

acompanhar e supervisionar Os processos de monitoramento e controle dos resultados alcanc¢ados; organizar os

documentos e relatérios para prestagao de contas final; dentre outras agdes necessarias para a boa e fiel

execucao do projeto desportivo conveniado.

7.CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Ativ. Descricao da Atividade 12 Més|2° Més3° Més/42 Més|52 Més|62 Més\72 Més|
1 Contratacdo de assessoria de projetos X

Contratacao de Transporte Terrestre e aquisi¢do de hospedagem - x x
Marechal Rondon (Futebol sete)
Pagamento de taxas de eventos (3 eventos de futsal) X X X

Pagamento de taxas de evento (futebol sete) X

2

3

4

5 Elaboracdao de presta¢dao de contas X

8.RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O PROJETO

8.1.BENS PERMANENTES

A ASPB possui alguns materiais esportivos para treinamentos das modalidades.

8.2. IMOVEL DE FUNCIONAMENTO DO PROJETO

Os treinamentos serao realizados na quadra do Poliesportivo do Industrial, cedida pela Secretaria Municipal do
Esporte e Lazer de Pato Branco, situado a Rua Industrial.

8.3.RELATORIO DE CAPACIDADE TECNICA PARA EXECUCAO DO OBJETO DA PARCERIA

A ASPB possui experiéncia comprovada na gestao de projetos e de recursos publicos/privados, sejam eles municipais,
estaduais e/ou federais, para a execucdo dos projetos no segmento esportivo, a saber:

TERMO DE COLABORACAO N2 48/2022/GP
Concedente: Municipio de Pato Branco, por intermédio da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Periodo de Vigéncia: 12/08/2022 a 12/11/2022
Valor Total: RS 22.427,16

Ac6es/atividades desenvolvidas: Esse projeto foi contemplado para fortalecer as atividades esportivas de Surdos
do municipio, adquirindo os materiais e uniformes esportivos, bem como participagado da equipe masculina de
futsal da ASPB no evento estadual realizado em Cascavel/PR, arcando com as despesas de hospedagem e
alimentacao.

VVY
Y

TERMO DE COLABORACAO N2 97/2022/GP
Concedente: Municipio de Pato Branco, por intermédio da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Periodo de Vigéncia: 24/11/2022 a 24/02/2023
Valor Total: RS 20.000,00
Agées/atividades desenvolvidas: Esse projeto foi contemplado para fortalecer as atividades esportivas de Surdos

do municipio, adquirindo os materiais e uniformes esportivos, bem como participagao da equipe de futsal e de
vélei de praia da ASPB nos eventos estaduais promovidos pela FDSP, arcando com as despesas de hospedagem e

VYY
VY
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alimentacao.

e TERMO DE COLABORACAO N®2 98/2023/GP
Concedente: Municipio de Pato Branco, por intermédio da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Periodo de Vigéncia: 09/08/2023 a 09/02/2024
Valor Total: RS 10.000,00
Acées/atividades desenvolvidas: Esse projeto foi contemplado para fortalecer as atividades esportivas de Surdos
do municipio, adquirindo equipamentos como projetor multimidia, notebook e mesa de ping-pong, com
ferramentas para melhor preparacao dos surdoatletas da ASPB nos eventos esportivos da area da surdez no estado

do Parana.

VYY
VY

Desde a fundacao da ASPB, os surdos do municipio treinam e participam dos eventos esportivos de surdos,

promovidos pela FDSP e/ou CBDS, onde ja conquistaram bons resultados nos tltimos 05 anos, conforme histérico abaixo:

12 Etapa do Campeonato Paranaense de Futsal de Surdos
Data e Local: 09 e 10 de marco - Sdo José dos Pinhais/PR
Resultado: Nao classificada para fase final

Copa Paranda de Futebol Sete de Surdos

Data e Local: 20 de julho - Piraquara/PR
Resultado: Vice-campea

22 Etapa do Campeonato Paranaense de Futsal de Surdos

Data e Local: 17 e 18 de agosto - Guarapuava/PR
Resultado: 42 lugar

Copa Paranda de Futsal de Surdos
Data e Local: 28 e 29 de setembro - Cascavel/PR
Resultado: 52 lugar

32 Etapa do Campeonato Paranaense de Futsal de Surdos
Data e Local: 07 e 08 de dezembro - Francisco Beltrao/PR
Resultado: 72 lugar

ANO 2020 - Obs.: Eventos suspensos devido a pandemia de Covid-19

12 Etapa do Campeonato Paranaense de Futsal de Surdos

Data e Local: 14 e 15 de marco - Cascavel/PR
Resultado: Vice-campea

22 Etapa do Campeonato Paranaense de Futsal de Surdos
Data e Local: 18 e 19 de setembro - Cascavel/PR
Resultado: 3° lugar

Copa Sul de Futsal CBDS 2021
Data e Local: 09 e 10 de outubro- Sao José dos Pinhais/PR
Resultado: 4° lugar

32 Etapa do Campeonato Paranaense de Futsal de Surdos
Data e Local: 11 e 12 de dezembro - Sao José dos Pinhais/PR
Resultado: Vice camped
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12 Etapa do Circuito Paranaense de Vélei de Praia de Surdos
Data e Local: 19 e 20 de fevereiro - Sdo José dos Pinhais /PR
Resultado: 32 lugar com Carlos e Rafael

12 Etapa do Campeonato Paranaense de Futsal de Surdos
Data e Local: 28 e 29 de maio - Maringa/PR
Resultado: 32 lugar

Copa Paranda de Futsal de Surdos 2022

Data e Local: 09 e 10 de julho - Curitiba/PR
Resultado: 32 lugar

22 Etapa do Circuito Paranaense de V6lei de Praia de Surdos

Data e Local: 20 de agosto - Cascavel/PR
Resultado: 32 lugar com Carlos e Rafael

22 Etapa do Campeonato Paranaense de Futsal de Surdos
Data e Local: 20 e 21 de agosto - Cascavel/PR
Resultado: 22 lugar

Surdolimpiada do Parana 2023
Data a Local 29 de abril e 01 de maio — Londrina/PR

Ténis de Mesa
Resultado: Dupla Feminina - 22 lugar

Atletismo

Resultado:
1.500 metros - 12 Lugar

5.000 metros metros - 12 Lugar

200 metros - 22 Lugar

400 metros - 2° Lugar

800 metros - 12 Lugar

12 Etapa do Campeonato Paranaense de Futsal de Surdos
Data e Local: 17 e 18 de junho — Ponta Grossa/PR
Resultado: 32 lugar

12 Etapa do Campeonato Paranaense de Basquete 3x3
Data e Local: 05 e 06 de agosto — Francisco Beltrdo /PR
Resultado: 32 lugar

12 Etapa do Circuito Paranaense de Ténis de Mesa

Data e Local: 05 e 06 de agosto — Francisco Beltrdo /PR
Resultado:

Individual - 22 lugar
Dupla Mista — 2 2 lugar

Dupla Feminina — 1 2 lugar

22 Etapa do Circuito Paranaense de Ténis de Mesa
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Data e Local: 05 e 06 de agosto — Guarapuava/PR
Resultado:
Individual - 22 lugar

Dupla Mista — 32 lugar
Dupla Feminina — 3 2 lugar

22 Etapa do Campeonato Paranaense de Futsal de Surdos

Data e Local: 26 e 27 de agosto — Medianeira/PR
Resultado: 92 lugar

Copa Paranda de Futebol Sete

Data e Local: 23 e 24 de setembro — Pato Branco/PR
Resultado: 2° lugar

32 Etapa do Campeonato Paranaense de Futsal de Surdos

Data e Local: 29 e 30 de novembro — Sado José dos Pinhais/PR
Resultado: 62 lugar

22 Etapa do Circuito Paranaense de V6lei de Praia de Surdos
Data e Local: 29 e 30 de novembro — Sado José dos Pinhais/PR
Resultado: 42 lugar - masculino e feminino

8.4.RECURSOS HUMANOS

Para forma¢gao da comissdo técnica de futsal e de futebol sete no presente projeto, a ASPB convidara os voluntarios

interessados para compor a estas comiss6es técnicas, atuando em diversas funcées, tais como: técnico e auxiliar, em prol do
desenvolvimento surdodesportivo patobranquense.

9.PLANO DE APLICACAO

A ASPB atesta que até o presente momento contara apenas com os recursos da emenda parlamentar, estimando

uma receita de RS 10.000,00 para a execucao do projeto esportivo.

9.1.BENS PERMANENTES

Nao se aplica.

9.2. DESPESAS COM CUSTEIO

# Codigo Tipo de Despesa Valor Unit. Quantidade Valor total

Contrata¢ao de Transporte Terrestre - 1 servico x
1 | 3.3.90.39.99 RS 3.700,00 RS 3.700,00Marechal Rondon (futebol sete) > 1 evento >

Contratacdo/Pagamento de hospedagem - 16 pessoas x
2 | 3.3.90.39.99 RS 125,00 RS 2.000,00Marechal Rondon (futebol sete) ° 1 evento °
3 | 3.3.90.39.99 Pagamento da taxa de despesas dos trés eventos RS 50,00 14 pessoas x RS 2.100,00

(futsal) 3 eventos
4 | 3.3.90.39.99 Pagamento da taxa de despesas do evento R$ 50,00 14 pessoas x RS 700,00

(futebol sete) 1 evento

5 | 3.3.90.39.99 Contrata¢ao de assessoria de projetos RS 1.500,00 1 servi¢o RS 1.500,00

SUBTOTAL R$ 10.000,00

9.3.ENCARGOS/ IMPOSTOS/ BENEFICIOS
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A ASPB atesta que todas as contratacg6es para prestacdo de servicos de terceiros no presente projeto dar-se-do por
meio de empresas juridicas privadas (CNPJ), sendo MEI, Eireli e/ou outros tipos de empresa, e que ndo havera encargos
trabalhistas para oneracao do projeto, as quais emitirdo notas fiscais, ndo tendo a necessidade de recolhimentos de impostos
pela Entidade.

9.4.MATERIAL DE CONSUMO

Nao se aplica.

9.5.CUSTOS INDIRETOS

Nao se aplica.

9.6.DESPESAS QUE SERAO PAGAS EM ESPECIE

Nao se aplica.

TOTAL GERAL RS 10.000,00

10.DECLARACAO

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar que:
e A OSC, ASSOCIACAO DOS SURDOS DE PATO BRANCO - ASPB, preenche os requisitos minimos para o seu enquadramento

como beneficiario de parceria com o Municipio de Pato Branco;
e A OSC, ASSOCIAGAO DOS SURDOS DE PATO BRANCO - ASPB, informard a concedente, a qualquer tempo, as acdes

desenvolvidas para viabilizar o acompanhamento e a avalia¢ao do processo;
e A OSC, ASSOCIACAO DOS SURDOS DE PATO BRANCO - ASPB, prestard contas dos recursos transferidos pela concedente

destinados a consecug¢ao do Plano de Trabalho e o objeto da parceria;
e A OSC, ASSOCIAGAO DOS SURDOS DE PATO BRANCO - ASPB, receberd e movimentard os recursos exclusivamente em

conta aberta somente para fins da parceria;
e A OSC, ASSOCIAGAO DOS SURDOS DE PATO BRANCO - ASPB, nao incorre em nenhuma das vedacées explicitas na Lei

13.019/14;
e A OSC, ASSOCIAGAO DOS SURDOS DE PATO BRANCO - ASPB, possui estrutura para a operacionalizagdo da parceria tal

como proposto, estando ciente da obriga¢do de seguir as normas legais e estando ciente de que a Prefeitura de Pato
Branco, ndo presta consultoria juridica, técnica, contabil, financeira ou operacional;

e A OSC, ASSOCIAGAO DOS SURDOS DE PATO BRANCO - ASPB, nao possui, em seu corpo diretivo, servidores da
administragdo publica municipal ou parentes de até segundo grau, sanguineos ou afins, de servidores publicos,
diretores, presidentes, secretdérios ou outros cargos da administracdo do poder Publico Municipal (Art.39, Ill da Lei
13.019);

e Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos

cénjuges ou companheiros ndo séo membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art.
39, Ill da Lei 13.019/14);

e@ Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que a OSC, ASSOCIACAO DOS SURDOS DE PATO BRANCO - ASPB, nado
tem Dividas com o Poder Publico e Inscri¢ao nos Bancos de Dados Publicos ou Privados de Prote¢ao ao Crédito;

e A OSC, ASSOCIACAO DOS SURDOS DE PATO BRANCO - ASPB, nado possui nenhum impedimento legal para realizar a
presente parceria;

@ Nenhum dos diretores incorre nas vedac6es da legislacdo, em especial 0 art. 39, VII da Lei 13.019/2014;

e _Informo que possuo todos os documentos originais referentes as cdpias simples de documentos apresentados (cdpias de

certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato social, comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentara a

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, quando solicitado e antes da assinatura da Parceira, para fins de conferéncia;
e@ Serdo aceitas como oficiais as comunicacgdes enviadas ao e-mail da entidade supra indicada, que serdo consideradas
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lidas em até 2 (DOIS) dias titeis do envio;
e Declaro estar ciente do inteiro teor da legislagdo que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014, tendo as

condigoes legais de firmar a parceria com a administragdao publica e nao incorrendo em nenhuma das vedacoes legais;

Com isso, pede-se a APROVACAO do Projeto e Plano de Trabalho.

Pato Branco, 14 de marco de 2024.

Documento assinado digitalmente

DIENIFER VANESSA GUERRA
Data: 04/04/2024 17:48:19-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

DIENIFER VANESSA GUERRA

PRESIDENTE

ASSOCIACAO DOS SURDOS DE PATO BRANCO — ASPB
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AVALIAGAO DA COMISSAO DE SELECAO E AVALIACAO DOS PROJETOS DECRETO MUNICIPAL n2

( ) APROVADO ( ) REPROVADO

OBSERVACOES:

Pato Branco, de de 2024.

Presidente da Comissao Vice Presidente da Comissao

Integrante da Comissao Integrante da Comissao

Integrante da Comissdo Integrante da Comissdo
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